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Tema: Articulacion Subdireccion local Integracion social - Engativa

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
Direccion de Servicio a la Ciudadania Relacionamiento con la Ciudadania y Participacién Social
Objetivo Fecha: junio 05 /2025

Realizar articulacion con las
diferentes instituciones, para
lograr espacios comunitarios
para la socializacion
divulgacién de informacién
de interés en los diferentes
grupos comunitarios.

Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria ( ) Capacitacion ()
reunion Orientacion () Acomparfamiento ()
Otro ( X ) Articulacidn
Modalidad: Presencial ( X) Virtual () Mixta ()

Lugar: Subdireccion local Integracién social - Engativa

Hora Inicio: 10:00 a.m. Hora Fin: 11:00 a.m.

Notas por: Tatiana Bustos

Préxima Reunion: N/A

Quien cita: N/A

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * ‘

Con el fin de consolidar y fortalecer la Estrategia Territorial, se realizan acciones de busqueda y procesos de
articulacidon con nuevas entidades distritales. Estas iniciativas estan enfocadas en la creacion de espacios
comunitarios que faciliten la expansion del alcance de la informacién compartida por el equipo, fomentando al

mismo tiempo una relacién mas cercana, dinamica y participativa con la ciudadania.

Por lo anterior el dia 05 de junio, se realiz6 un acercamiento a la subdireccién local para la integracion social de
Engativa, se realizé el acercamiento con Yuly Vargas quien es la referente del comité de vejez, a quien se le
expuso y explico brevemente el objetivo y la finalidad de la Estrategia Territorial con el fin de que conociera la
tematica que se aborda para revision de los espacios comunitarios que se puedan abordar desde el area de ella.

OBJETIVO

a sus derechos.

ESTRATEGIA TERRITORIAL

Brindar herramientas a la ciudadania en los territorios mediante || ¥ Derechos y deberes
estrategias participativas que contribuyan al fortalecimiento de la
capacidad ciudadana, promoviendo la garantia del acceso efectivo

FINALIDAD

Generar espacios de interaccion con la poblacion de las diferentes
localidades, para disminuir las barreras de acceso administrativas y
geograficas, apropiarlos en temas de salud como: °

v Canales de atencién

v" Aseguramiento en Salud (Sisbén)
v Tramites y servicios (Certificado de Discapacidad - Registro y
Autorizacion de titulos)

Asi mismo se espera brindar herramientas a la poblacion para la
autogestion, corresponsabilidad y autocuidado en los diferentes temas
de salud que se abordaran en las actividades grupales como
individuales
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Por lo anterior Yuly manifiesta que cada mes realizan el comité en donde participan varios lideres locales
representantes y quienes manejan o lideran espacios comunitarios, a quienes se les puede exponer la teméatica
y posteriormente acordar espacios con ellos, se indica que la reunion de comité local de este mes es el préximo

18 de junio a las 2:00 pm a la cual nos realizan la invitacién y a partir de esto se acordarian mas espacios.

Adicionalmente, se informa sobre la posibilidad de realizar jornadas para el cargue de peticiones ciudadanas y
la solicitud de certificados de discapacidad en los diferentes grupos comunitarios, teniendo en cuenta las barreras

de acceso que frecuentemente afectan la prestacion de los servicios de salud.

| COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar presentacion y brindar la informacion
de los canales de atencion en el comité para Profesionales Estrategia territorial Junio 18/ 2025
la vejez del mes de junio.
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Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

l COMPROMISOS® =]
ACCION RESPONSABLE FECHA
N/A N/A N/A
[ * REVISION Y APROBACION DEL ACTA ]
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ASISTENTES

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

[ Evaluacién y cierre de la reunién

2Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

N
Si (» o() NA

* Se podréan incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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